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Інформаційно-аналітична довідка  

про результати роботи Територіального управління Державної  судової 

адміністрації України в Вінницькій області 

за 2014 рік 

 
 Відповідно до Закону України «Про судоустрій і статус суддів», 

Положення про територіальні управління Державної судової адміністрації 

України, затвердженого наказом Голови Державної судової адміністрації 

України від 05.04.2011 року № 82, на виконання рішень колегії Державної 

судової адміністрації України Територіальним управлінням Державної 

судової адміністрації України в Вінницькій області (далі – територіальне 

управління) протягом 2014 року було реалізовано ряд практичних заходів, 

спрямованих на належне організаційне забезпечення діяльності місцевих 

загальних судів регіону.  

У результаті перспективного планування роботи та ефективного 

адміністрування, протягом звітного періоду усі місцеві загальні суди регіону 

були стовідсотково забезпечені товарно-матеріальними цінностями, що 

необхідні для організації процесуальної діяльності.       

Приділялася особлива увага економному та раціональному 

використанню бюджетних коштів, підготовці місцевих загальних судів до 

роботи в осінньо-зимовий період 2014-15 років.   

Протягом усього звітного періоду проблемним залишалося питання 

щодо своєчасного проведення платежів через органи державного 

казначейства. Так, станом на 01. 01. 2015 року за КПКВ «Здійснення 

правосуддя місцевими судами» в частині видатків рахується 1408,8 тис. 

грн. кредиторської заборгованості. Зважаючи на                      

непроведення платежів та різкий рівень інфляції ряд поставщиків 

товарів відмовилися постачати їх для потреб судів. У звітному періоді 

було стовідсотково погашено дебіторську заборгованість. 

Надзвичайно гострим залишається питання щодо погашення 

кредиторської заборгованості за капітальними видатками за придбане 

приміщення для Шаргородського районного суду, яка була 

зареєстрована ще в кінці 2013 року. Така заборгованість на звітну дату 

становить 591,1 тис. грн.   

З метою максимальної економії бюджетних коштів на відрядження та 

належної координації роботи апаратів місцевих загальних судів керівниками 

структурних підрозділів територіального управлінням щотижнево 

проводяться наради  в режимі відеоконференції .   

 

1. Стан фінансового забезпечення 

 Для забезпечення діяльності місцевих загальних судів Вінницької 

області кошторисом надходжень та видатків на 2014 рік за КПКВ 0501040 

«Здійснення правосуддя місцевими судами» затверджено, з урахуванням 

внесених упродовж звітного періоду змін -  108891,4 тис. грн., у тому числі: 

77562,2 тис. грн. - за коштами загального фонду бюджету та 31329,20 тис. грн. 

– за коштами спеціального фонду (враховуючи 319,8 тис. грн. за рахунок 
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субвенцій та 155,4 тис. грн. - надходжень від плати за послуги оренди 

нерухомого майна), що в сумі складає 123,1 % минулорічних кошторисних 

призначень. 

Видатки Державного бюджету затверджені на виконання програми 

«Здійснення правосуддя місцевими загальними судами»  для Вінницької 

області в 2014 році збільшились на 20427,6 тис. грн. у порівнянні з видатками 

2013 року. Збільшення призначень за програмою в цілому, пов’язане із 

зростанням видатків на заробітну плату на суму 16553,2 тис. грн., що складає 

81,0 %. 

Видатки на оплату комунальних послуг склали 3036,0 тис. грн. і 

затверджені на рівні  призначень 2013 року. Профінансовано видатки на 

оплату комунальних послуг та енергоносіїв в 2014 році в сумі 2383,0 тис. грн., 

касові видатки проведено в сумі 2382,9 тис. грн. 

Аналізуючи розподіл затверджених видатків, варто зазначити відсутність 

в 2014 році призначень на видатки розвитку, враховуючи, що станом на 

01.01.2014 року кредиторська заборгованість за капітальними вкладеннями 

складала 945,8 тис. грн.  

Одним з шляхів вирішення зазначеної проблеми стало здійснення 

перерозподілу кошторисних призначень місцевих загальних судів, шляхом 

збільшення видатків розвитку за рахунок поточних видатків. Відповідні 

зміни до кошторису (за пропозицією територіального управління переданою 

до ДСА України) внесені лише в третьому кварталі. 

Також, територіальним управлінням вживались заходи по залученню 

фінансових ресурсів і з інших джерел надходжень. Необхідно зазначити, що 

впродовж поточного року на погашення кредиторської заборгованості за 

видатками розвитку минулого року затверджено кошторисні призначення в 

сумі 229,7 тис. грн. власних надходжень. 

В результаті зазначених змін територіальним управлінням 

перереєстровано в ГУДКСУ у Вінницькій області всю заборгованість за 

капітальними видатками 2013 року. 

Проте, через непроведення платежів казначейською службою, станом на 

01.01.2015 року за КЕКВ 3122 рахується кредиторська заборгованість за 

капітальними видатками 2013 року в сумі 591,1тис. грн.  

Варто зазначити, що територіальним управлінням за рахунок 

призначень 2014 року перереєстровано в ГУДКСУ у Вінницькій області та 

оплачено кредиторську заборгованість за поточними видатками 2013 року, а 

саме за КЕКВ: 

  КЕКВ 2210 – 820,2 тис. грн.; 

  КЕКВ 2240 – 484,8 тис. грн.; 

  КЕКВ 2250 –  95,3 тис. грн.; 

  КЕКВ 2282 –  14,1 тис. грн. 

Питання несвоєчасного проведення казначейською службою наданих для 

оплати платіжних доручень, за наявності фактичних надходжень, як в 

попередніх так і в звітному бюджетному році залишалося актуальним.   

Так, за коштами спеціального фонду за рахунок надходжень від судового 

збору, за наявності фактичних надходжень, зареєстровано та не оплачено 

зобов’язань на суму 1385,8 тис. грн., в тому числі: 
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  КЕКВ 2210 – 433,4 тис. грн.; 

  КЕКВ 2240 – 180,8 тис. грн.; 

  КЕКВ 2250 –  90,5 тис. грн.; 

  КЕКВ 2282 – 1,2 тис. грн.; 

  КЕКВ 3110 –  88,9 тис. грн.; 

  КЕКВ 3132 –  591,1 тис. грн. 

 Непроведення платежів за рахунок субвенцій спричинило виникнення 

кредиторської заборгованості в сумі 23,0 тис. грн. Загалом, станом на 

01.01.2015 року, за КПКВ «Здійснення правосуддя місцевими судами» в 

частині видатків рахується 1408,8 тис. грн. кредиторської заборгованості. 

Видатки територіального управління згідно плану асигнувань з 

загального фонду профінансовано у повному обсязі в сумі 77562,2 тис. грн., 

Касові видатки проведені в повному обсязі, в тому числі за КЕКВ 2111 на 

суму 56858,0 тис. грн. та КЕКВ 2120 - 20704,2 тис. грн. Капітальні видатки за 

рахунок коштів загального фонду не планувались і не проводились. 

За коштами спеціального фонду в звітному періоді профінансовано  

27614,7 тис. грн., що становить 88,1 % від річної суми, затвердженої 

кошторисом доходів та видатків. Сума недофінансування, в частині коштів 

спеціального фонду, сягає 3714,5 тис. грн.  

За рахунок надходжень від судового збору в 2014 році профінансовано – 

27139,5 тис. грн., касові видатки за цей період проведено в сумі 25744,8 тис. 

грн., залишок невикористаних коштів склав 1390,2 тис. грн., зокрема за КЕКВ: 

   КЕКВ 2210 – 436,2 тис. грн.; 

КЕКВ 2240 – 181,2 тис. грн.; 

КЕКВ 2250 – 90,6 тис. грн.; 

   КЕКВ 2282 – 1,2  тис. грн.; 

КЕКВ 3110 – 89,1 тис. грн.; 

   КЕКВ 2274 – 591,1 тис. грн. 

Причиною утворення залишків на 99,4 % стало непроведення платежів 

казначейською службою  

 

2. Матеріально-технічне та інформаційне забезпечення. 

 

 Для створення належного забезпечення роботи місцевих загальних 

судів Вінницької області за звітний період територіальним управлінням було 

здійснено придбання товарів та послуг за 584–ма господарськими 

договорами.  

Комітетом з конкурсних торгів ТУ ДСА України в Вінницькій області  в 

цілому проведено 9 процедур закупівель у відповідності до вимог, 

передбачених Законом України «Про здійснення державних закупівель» на 

загальну суму 5 млн. 904,6 тис. грн., у тому числі придбано: 

1) вироби канцелярські паперові: 

- конверти поштові на суму 73,5 тис. грн.; 

- бланкова продукція – 58,2 тис. грн.; 

- папки на зав’язках та швидкозшивачі – 50,4 тис. грн.; 

- папір офісний – 455,0 тис. грн.; 

2) знаки поштової оплати (марки) на  1 500,0 тис. грн.; 
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3) послуги з передавання даних і повідомлень (послуги стаціонарного 

телефонного зв’язку) на 180,0 тис. грн.; 

4) послуги з системного супроводу програмного забезпечення 

документообігу, централізованого адміністрування мереж, інформаційних 

ресурсів та технічної підтримки місцевих загальних судів Вінницької області 

на 361,1 тис. грн.; 

5) послуги з технічного обслуговування і ремонту конторських, лічильних 

машин та комп'ютерної техніки на 330,0 тис.грн.; 

6) послуги з постачання пари та гарячої води на 920,3 тис. грн.; 

7) електричну енергію на 719,7 тис. грн.; 

8) постачання природного газу на 1 116,4 тис. грн. 

9) послуги з охорони приміщень місцевих загальних судів – 140,0 тис. 

Крім того, враховуючи потребу судів у забезпеченні СД-дисками, 

комітетом з конкурсних торгів прийнято рішення про проведення процедури 

закупівлі СД-дисків на суму 240,0 тис. грн. Однак, у зв’язку з недостатньою 

кількістю учасників (одна пропозиція), конкурсні торги не відбулися. 

У червні поточного року забезпечено укладення договору з ПрАТ 

«Віноблпаливо» на закупівлю вугілля кам’яного для місцевих загальних 

судів Вінницької області, приміщення яких обігріваються твердим паливом, 

на загальну суму 119,0 тис. грн. Зокрема:  

- 8 тон вугілля для Крижопільського районного суду на суму 11,2 тис. 

грн.;  

- 42 тони – для Піщанського районного суду на суму 58,8 тис. грн.;  

- 14 тон – для Чернівецького районного суду на суму 19,6 тис. грн.;  

- 12 тон - для Чечельницького районного суду на суму  16,8 тис. грн.;  

- 9 тон для Ямпільського районного суду на суму 12,6 тис. грн. 

Також, з метою безперебійного забезпечення роботи місцевих загальних 

судів Вінницької області та ТУ ДСА України в Вінницькій області укладено 

прямі договори на закупівлю: 

- послуг з пересилання письмової кореспонденції із використанням 

маркувальної машини на суму 110 000 грн. з ПДВ, а також на пересилання 

листів, посилок, газет, періодичних видань, поштових карток, бандеролей на 

суму 9 900 грн. з ПДВ; 

- бензину на суму 118,0 тис. грн.; 

- запасних частин на суму 88,2 тис. грн.; 

- комп’ютерів у складі на суму 72,0 тис. грн.; 

- комплектуючих до комп’ютерної техніки на суму 176,2 тис. грн.; 

- процесорів на суму 66,7 тис. грн.; 

- приладів безперебійного живлення на суму 38,8 тис. грн.; 

- мережевого обладнання на суму 51,4 тис. грн.; 

- апаратуру запису вальну на суму 38,3 тис. грн.; 

- СД-дисків на суму 99,8 тис. грн.; 

- медичних препаратів на суму 18,2 тис. грн.; 

- канцтоварів на суму 98,3 тис. грн.; 

- господарчих засобів на суму 32,5 тис. грн.; 

- миючих засобів на суму 44,4 тис. грн.  

- послуги з налаштування охоронної сигналізації на суму 18,0 тис. грн.; 
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- послуги встановлення охоронної сигналізації на суму 36,6 тис. грн.; 

Для Вінницького районного суду придбано металеві стелажі для архіву 

на суму 29,0 тис. грн. 

Однак, у зв’язку з непроведенням платежів органом державної 

казначейської служби уже в кінці 2014 бюджетного року до 

територіального управління почали надходити листи від постачальників 

з вимогою повернути неоплачений товар. 

  

3. Підготовка місцевих загальних судів до роботи в 

осінньо-зимовий період 2014 - 15 років. 

 

  Територіальним управлінням проведено ряд заходів щодо підготовки 

приміщень місцевих загальних судів Вінницької області та ТУ ДСА України 

в Вінницькій області до експлуатації в осінньо-зимовий період 2014-2015 

років. За результатами проведеної роботи укладено договори на придбання 

товарів (надання послуг) та забезпечено їх оплату: 

- придбання матеріалів для утеплення вікон та дверей Оратівського 

Мурованокуриловецького, Тиврівського, Теплицького районних та 

Козятинського, Могилів-Подільського міськрайонних судів; 

-    заміну віконних блоків Іллінецького, Чернівецького районних судів; 

- перевірку димохідних та вентиляційних каналів Теплицького, 

Тиврівського, Липовецького, Погребищенського районних та Жмеринського, 

Хмільницького міськрайонних судів; 

- обстеження технічного стану систем газопостачання Калинівського, 

Тиврівського районних, Вінницького міського, Жмеринського 

міськрайонного судів;  

- придбання матеріалів для точкового ремонту даху Барського, 

Вінницького, Теплицького, Іллінецького, Крижопільського, Тростянецького 

районних, Вінницького міського та Хмільницького міськрайонного судів;  

- придбання лічильника обліку води для Ямпільського районного суду; 

- придбання насоса циркулярного для перекачування води в системі 

опалення для Погребищенського районного суду; 

- ремонт системи електропостачання Ладижинського міського суду. 

- ремонт газового котла Хмільницького районного суду. 

Територіальним управлінням забезпечено придбання дров для 

Чечельницького та Бершадського районних судів.  

Забезпечено укладання договору з ПрАТ «Віноблпаливо» на закупівлю 

вугілля кам’яного для місцевих судів Вінницької області, приміщення яких 

обігріваються твердим паливом, на загальну суму 119 тис. грн. 

     У вересні 2014 року територіальним управлінням було проведено 

нараду в режимі  відеоконференції з приводу підготовки місцевих загальних 

судів до роботи в осінньо-зимовий період 2014-2015 років. В ході наради 

заступник начальника управління – Кислиця Олег Семенович  наголосив: про 

скорочення лімітів на електричну,  теплову енергію та природній газ не 

менше ніж на 10 відсотків; максимальну економію енергоносіїв;  дотримань 

правил пожежної безпеки та експлуатації котлів і системи опалення; вжиття 

заходів щодо утеплення вікон, дверей та зовнішніх мереж опалення; 
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раціональне та економне витрачання кам’яного вугілля, дров; забезпечення 

судів пісково-сольовою сумішшю тощо. 

Територіальним управлінням вжито заходи з метою проведення 

технічного обстеження та перезарядки наявних в місцевих судах 

вогнегасників. Проведена активна робота по укладенню відповідних 

договорів. 

З метою уникнення нещасних випадків під час роботи в котельні та з 

метою забезпечення належної охорони праці в місцевих загальних судах 

Вінницької області територіальним управлінням організовано навчання, з 

видачею відповідних посвідчень працівникам судів, які виконують функції 

кочегарів та відповідальних осіб за охорону праці, електробезпеку, пожежну 

безпеку та безпеку газопостачання. 

Слід зазначити, що за активної співпраці територіального управління з 

органами державного казначейства оплату переважної більшості 

господарських договорів, що стосувалися підготовки приміщень до осінньо-

зимового періоду, проведено повністю. 

 

4. Забезпечення судів приміщеннями. 

 Станом на звітну дату місцеві загальні суди області займають 29 

приміщень.  28 загальних місцевих судів області розташовані у приміщеннях, 

технічний стан яких нормальний або задовільний. У незадовільному стані 

залишається приміщення Шаргородського районного суду  

Нормативним вимогам відповідає одне приміщення – Піщанського 

районного суду. В цілому  площа приміщень загальних місцевих судів  

області, що використовується для їх діяльності, складає 22659,01 кв. м., в 

тому числі  на  одного  суддю 124,5 кв. м.  

З метою створення правових підстав розміщення суду у 

вищезазначеному приміщенні та створення належних умов для ефективної 

діяльності суду,   спрямованої на забезпечення справедливого судочинства, 

територіальне управління звернулося до Немирівської міської  ради з 

проханням щодо винесення на розгляд чергової сесії міської ради питання 

передачі частини приміщення, розташованого за адресою: Вінницька 

область, м. Немирів, вулиця Шевченка 27, загальною площею 504,5 кв.м., із 

комунальної власності територіальної громади Немирівського району у 

державну власність з віднесенням його в оперативне управління Державної 

судової адміністрації України. 

У свою чергу, Немирівська міська рада розглянувши клопотання 

територіального управління, керуючись  статтею 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні» п. 1 рішення 24 сесії 6 скликання від 

16.09.2014р №  826 «Про передачу частини приміщення по вул. Шевченка, 27 

в оперативне управління Державної судової адміністрації України» вирішила 

надати дозвіл щодо передачі частини приміщення, розташованого за 

адресою: Вінницька область, м. Немирів, вул. Шевченка, 27 загальною 

площею 504,5 кв.м. із комунальної власності територіальної громади м. 

Немирова у державну власність із віднесенням його в оперативне управління 

Державної судової адміністрації України.  
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Наразі, територіальним управлінням підготовлено та надіслано ДСА 

України необхідний пакет документів щодо погодження передачі частини 

приміщення загальною площею 504,5 кв.м., що розташована за адресою: 

Вінницька область, м. Немирів, вулиця Шевченка, 27, із спільної власності 

територіальної громади до державної власності з віднесенням вказаного 

приміщення в оперативне управління Державної судової адміністрації 

України. 

Проблемним залишається питання проведення капітальних ремонтних 

робіт приміщення по вул. Леніна 272 «Т» в м. Шаргород, придбаного для 

Шаргородського районного суду (на даний час суд розміщений  в 

орендованому аварійному, не належному для здійснення правосуддя 

приміщенні) та приміщення по вул. Образцова, 4 в м. Жмеринка, переданого 

для Жмеринського міськрайонного суду. 

Орієнтовна сума, необхідна для проведення капітального ремонту 

придбаного приміщення для Шаргородського районного суду Вінницької 

області складає 4000,0 тис. грн. Загальна кошторисна вартість капітального 

ремонту переданого приміщення Жмеринського міськрайонного суду 

становить 7500,0 тис. грн. 

Відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 01 

березня 2014 року № 65 «Про економію державних коштів та недопущення 

втрат бюджету» одним із заходів щодо економного та раціонального 

використання державних коштів є припинення проведення ремонту.  

Враховуючи вищезазначене та у зв’язку з відсутністю кошторисних 

призначень, впродовж 2014 року територіальним управлінням не 

забезпечувалися проведення капітальних ремонтних робіт  в приміщеннях 

місцевих загальних судів. Відтак, питання забезпечення приміщеннями 

вказаних судів залишається відкритим. 

В серпні 2014 року приміщення за адресою: смт. Чечельник, вул. 

Леніна, 7, що перебуває на балансі Територіального управління Державної 

судової адміністрації України в Вінницькій області відповідно до наказу 

Фонду Державного майна України від 08.08.2014 № 2127 включено до 

переліку об’єктів державної власності групи А, що підлягають приватизації 

шляхом продажу на аукціоні разом із земельною ділянкою. 

 
 

5. Забезпечення безпеки суддів та охорони приміщень судів. 

 

 Станом на 01 січня 2015 року з 29 - ти місцевих загальних судів 

області під охороною СБСМ ,,Грифон’’ УМВС знаходиться 23 суди. З них 

цілодобово охороняється Вінницький міський суд Вінницької області.  

У зв’язку зі звільненням працівника СБСМ «Грифон» УМВС охорону 

приміщення Бершадського районного суду з грудня 2014 року призупинено.  

У четвертому кварталі 2014 року укладалися цивільно-правові угоди зі 

сторожами в 7 місцевих загальних судах, а саме: Липовецькому, 

Крижопільському, Теплицькому, Мурованокуриловецькому, Вінницькому, 

Ямпільському районних та Ладижинському міському судах.  
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Cтаном на 01 січня 2015 р. приміщення 17 місцевих загальних судів 

знаходяться під спостереженням Управління Державної служби охорони. 

Зокрема, у дев’яти судах,  а саме: Барському, Гайсинському, Літинському, 

Калинівському, Оратівському, Тиврівському, Тульчинському районних судах 

та Козятинському, Хмільницькому міськрайонних судах під спостереженням 

УДСО в нічний та неробочий час знаходяться приміщення канцелярії та 

архіву. Вісім приміщень місцевих загальних судів, а саме:  Іллінецький, 

Погребищенський, Немирівський, Піщанський, Тростянецький, Бершадський 

районні суди та Могилів – Подільський, Жмеринський міськрайонні суди 

підключено до спостереження на пульт охорони УДСО по всьому периметру. 

В судах визначено відповідальних працівників за здачу та зняття приміщення 

суду з сигналізації.  

В судах встановлено 285 тривожних кнопки, проте на сьогоднішній 

день є необхідність встановлення тривожних кнопок у кількості 107 шт.  

Протипожежною сигналізацією обладнано 15 приміщень судів.  

          В 23 судах повністю обладнано пункти пропуску (виділені спеціальні 

приміщення для працівників судової міліції, забезпечено необхідними 

меблями та телефонним зв’язком).  

 В 15 судах встановлено стаціонарні металодетектори. У IV кварталі 

забезпечено портативним металодетектором Погребищенський районний 

суд, у зв’язку із прийняттям на охорону приміщення суду в робочий час 

працівником СБСМ «Грифон». Відтак, на 01 січня 2015 року 26 місцевих 

загальних судів забезпечено портативними металодетекторами. Кожен  суд 

має сейф для зберігання бронежилетів працівників «Грифону».  

Усі суди Вінницької області забезпечено камерами схову для 

зберігання речей учасників судових процесів.  

Телефонним зв’язком обладнано усі пости судової міліції місцевих 

загальних судів Вінницької області.  

Протягом IV кварталу 2014 року територіальним управлінням:  

- забезпечено монтаж та налаштування охоронної сигналізації у 

Тростянецькому районному та Жмеринському міськрайонному 

судах;  

- виведено та підключено охоронну сигналізацію на пульт 

охорони УДСО по периметру приміщення Тростянецького 

районного суду; 

- встановлено зовнішнє відеоспостереження в приміщенні 

Вінницького міського суду;  

- встановлено додаткове освітлення з датчиками руху по 

периметру приміщення Вінницького міського суду;  

- встановлено прямий телефонний зв’язок посту міліції з головою 

суду в приміщенні Вінницького міського суду;   

- забезпечено монтаж та налаштування засобів охоронної 

сигналізації у Вінницькому, Тиврівському районних, 

Вінницькому міському та Хмільницькому міськрайонному 

судах Вінницької області; 
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- відремонтовано стаціонарний металодетектор у Липовецькому 

районному суді. 

Для освітлення прилеглої до приміщень судів території в нічний час 

доби придбано зовнішні ліхтарі з датчиками руху. 

        Питання безпеки суддів та приміщень судів перебуває на особливому 

контролі у керівництва територіального управління. Систематично, в межах 

кошторисних призначень та реального фінансування, вживаються заходи з 

метою покращення ситуації в даному напрямку. 

 

 

6. Соціально-побутове забезпечення суддів (забезпечення суддів 

житлом, санаторно курортне лікування тощо). 

 

  Станом на 1 січня 2015 року в контрольному списку суддів, які 

потребують поліпшення житлових умов для забезпечення службовим житлом 

рахується 25 суддів. На підставі заяви та поданих документів внесено до 

контрольного списку суддю Вінницького районного суду Шевчук Любаву 

Павлівну. Двоє суддів: Старинщук Ольгу Василівну – суддя Вінницького 

міського суду та Воронюк Валентину Арсентіївну – суддя Козятинського 

міськрайонного суду виключено зі списку  у зв’язку з виконанням рішень про 

виплату коштів. 

Щорічно звертається увага місцевих загальних судів Вінницької 

області на можливість проходження профілактичного медичного огляду у 

визначених закладах охорони здоров’я.  

На підставі спільного наказу з Департаментом охорони здоров’я 

Вінницької обласної державної адміністрації про проходження 

безкоштовного щорічного профілактичного медичного огляду суддями, 

працівниками апаратів місцевих судів Вінницької області та працівниками 

Територіального управління Державної судової адміністрації України в 

Вінницькій області, працівниками територіального управління організовано 

безоплатне проходження суддями, працівниками апаратів місцевих судів 

Вінницької області та працівниками територіального управління щорічного 

профілактичного медичного огляду в травні - червні 2014 року. 

Переважною більшістю суддів, працівників апаратів судів та 

територіального управління було пройдено профілактичний медичний огляд.  

 У територіальному управлінні активно діє профспілкова організація 

«Соціальний прогрес», яка нараховує 420 членів. Всі заходи, що проводяться 

та організовуються профспілкою  доводяться до відома членів профспілки за 

допомогою листів та безпосереднього спілкування з самими членами 

профспілкової організації. Інформація щодо діяльності профспілкової 

організації висвітлюється на Web - сторінці судової влади України. 

Протягом звітного періоду профспілковою організацією 

організовувалися туристичні поїздки до міст Львова, Умані, Могилева-

Подільського  до Карпат та Закарпаття. Для дітей шкільного віку до Дня 

знань придбано подарунків на суму 3.2 тис. грн., новорічних подарунків на – 

18,6 тис. грн. Протягом 2014 року видано членам профспілки матеріальної 

допомоги на суму 16,4 тис. грн.. 
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7. Стан кадрового забезпечення 

  Протягом 2014 року в Територіальному управлінні Державної 

судової адміністрації України в Вінницькій області та місцевих судах 

Вінницької області вживались практичні заходи щодо вдосконалення роботи з 

кадрами, надання цій важливій ділянці системного і планового характеру, 

формування стабільного корпусу кваліфікованих спеціалістів, здатних 

зосередити зусилля на вирішення ключових, найбільш актуальних питань. 

Так вживалися практичні заходи щодо поліпшення якісного складу державних 

службовців управління та місцевих судів Вінницької області.  
Моніторинг показує, що в ТУ ДСАУ в Вінницькій області станом на 

01.01.2015р. працює 20 державних службовців, одна посада державного 

службовця вакантна. В управлінні працює 12 жінок та 8 чоловіків. Всі 

працівники управління мають повну вищу освіту (рівень спеціаліста та 

магістра). Двоє осіб мають ступінь Магістра державного управління.  

За стажем державної служби в управлінні 8 працівників мають стаж 

більше 10 років. Безперервний стаж державної служби більше 10 років мають 

п’ять працівників. 

В місцевих загальних судах станом на 01.01.2015р. нараховується 989 

штатних посад, з яких: 182 посади судді; 682 державних службовців; 60,5 

службовців; 63,5 інших працівників. 

Згідно штатного розпису в місцевих загальних судах Вінницької області 

налічується 182 посади судді. Станом на 01.01.2015р. в області працює 166 суддів 

та маємо 16 вакансій (105 суддів обраних безстроково, 61 суддів – призначені в 

межах п’ятирічного терміну).  

станом на 01.10.2014 Штатна та фактична кількість суддів та працівників апарату суду 

Найменування суду/ 

місцеві загальні суди 

області 

Судді 
Державні 

службовці 
Службовці 

Інші 

працівник

и 

Штатна 

чисельні

сть 

Фактична 

кількість 

Штатна 

чисельність 

Штатна 

чисельність 

Штатна 

чисельність 

Місцеві загальні суди 

Вінницької області 
182 166 682 60,5 64,5 

Господарський суд 

Вінницької області 
19 18 59 11 3 

Вінницький 

окружний 

адміністративний суд 

25 23 91 0 4 

 

У лютому місяці 2014 року організовано проведення щорічної оцінки 

виконання державними службовцями територіального управління та місцевих 

загальних судів покладених на них обов'язків і завдань за підсумками роботи 

у 2013 році.  

Відповідно до результатів проведеної щорічної оцінки працівників ТУ 

ДСА України в Вінницькій області 7 (сім) працівників отримали високий рівень 

знань, 3 (три) – добрий.  
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В місцевих загальних судах: 

 

Інформація щодо проведення щорічної оцінки виконання державними 

службовцями місцевих загальних судів Вінницької області покладених на них 

обов'язків і завдань за 2013 рік 

  

Державні службовці 
Кількість 

державних 

службовців 

Оцінки   

низька задовільна добра висока 
  

Керівник апарату суду 25 – – 18 7   

Заступниккерівника 

апарату суду 
20 – – 14 6 

  
Інші державні 

службовці, що 

проходили щорічну 

оцінку 

391 – 4 299 88 

  

Державні службовці, 

що не проходили 

щорічну оцінку 

187 – – - – 

  
Оскаржено результатів 

щорічної оцінки 
– – – - – 

  
Результати розгляду 

оскарження   
– – – - – 

  
Всього 623    4 331  101   

 

Дана робота була проведена вчасно та у встановлені строки. 

 

Відповідно до абзацу другого пункту 12 Положення про проведення 

атестації державних службовців, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 28.02.2000 № 1922, у жовтні-листопаді 2014 року 

проведено повторну атестацію державних службовців, які відповідають 

займаній посаді за певних умов, за підсумками атестації 2013 року. 

За результатами атестації, проведеної у 2013 році, шість державних 

службовців місцевих загальних судів Вінницької області  визнано такими, що 

відповідають займаній посаді за певних умов:  

- два працівники Вінницького міського суду Вінницької області; 

- один працівник Вінницького районного суду Вінницької області; 

- три працівники Іллінецького районного суду Вінницької області. 

У зв’язку із звільненнями працівників, які підлягали повторному 

атестуванню у Вінницькому міському та Вінницькому районному судах, 

повторне атестування у вищезгаданих судах не проводилось. 

В січні-березні 2014 року забезпечено проведення декларування своїх 

доходів суддями та державними службовцями місцевих судів та 

територіального управління за минулий рік. 
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Опрацьовані матеріали щодо звільнення керівника апарату Вінницького 

окружного адміністративного суду, заступника керівника апаратів Вінницького 

міського суду, заступника керівника апарату Жмеринського міськрайонного 

суду, заступника керівника апарату Шаргородського районного суду . 

Забезпечено виконання постанови Житомирського апеляційного 

окружного адміністративного суду щодо поновлення на посаді керівника апарату 

Вінницького окружного адміністративного суду. 

Управлінням організовано проведення співбесіди з кандидатами на 

призначення на посаду керівника апарату  Немирівського районного суду 

Вінницької області та з кандидатами на призначення на посаду заступників 

керівників апаратів Немирівського районного суду, Ямпільського районного 

суду, Погребищенського районного суду, Вінницького міського суду, 

Вінницького окружного адміністративного суду, Жмеринського міськрайонного 

суду, Шаргородського районного суду, Гайсинського районного суду, 

Літинського районного суду. 

Відповідальними працівниками управління опрацьовані накази та 

протоколи зборів суддів щодо призначення голів та заступників голів 

місцевих судів відповідно до Закону України «Про відновлення довіри до 

судової влади в Україні».  

Так у Вінницькій області призначено всіх голів місцевих судів та 

заступників голів місцевих судів (окрім заступників голів Бершадського, 

Гайсинського та Крижопільського районних судів). В місцевих загальних 

судах змінено 5 голів судів (Козятинському, Піщанському, Теплицькому, 

Хмільницькому, Чечельницькому) та 3 голови призначені вперше у 

Крижопільському, Тростянецькому, Тульчинському районному суді. Обрано 

нового голову у Вінницькому окружному адміністративному суді. У 

Барському районному суді переобрано голову суду Переверзева С.В. у 

зв’язку із складенням повноваження голови суду Хитруком В.М.  

Опрацьовано нове Положення про порядок виготовлення, обліку, 

видачі, заміни та знищення посвідчень суддів, суддів призначених на 

адміністративні посади, суддів у відставці, народних засідателів та 

присяжних, затверджене Рішенням Ради суддів України від 25.04.2014 №23. 

Забезпечено підготовку документів на виготовлення посвідчень суддям, які 

займають адміністративні посади в місцевих загальних судах області 

відповідно до нового Положення. 

Вживалися заходи щодо проведення роботи з мобілізованими 

особами та поновлення на роботі працівників, які звільнені з посади до 

набрання чинності Закону України «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо забезпечення проведення мобілізації». 

У Вінницькій області мобілізовано керівника апарату Крижопільського 

районного суду Колодія І.В. 

Вжито окремі організаційні заходи щодо забезпечення проведення ХІІ 

позачергового з`їзду  суддів України у місті Києві, проведення роботи та 

інформування делегатів з’їзду від Вінницької області. 

В територіальному управлінні вжито всіх необхідних заходів щодо 

виконання та реалізації Закону України «Про очищення влади». Розроблено 

та затверджено План заходів Територіального управління Державної 
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судової адміністрації України в Вінницькій області щодо реалізації 

Закону України «Про очищення влади». 

Станом на 31.12.2014р. опрацьовано більше ста запитів, які надійшли 

до територіального управління щодо проведення перевірки достовірності 

відомостей стосовно осіб відповідно до Закону України «Про очищення 

влади». Оприлюднено на офіційному Web-сайті територіального 

управління всі заяви та декларації суддів, щодо яких розпочато 

відповідні перевірки. Станом на 01.01.2015р. перевірки відповідно до 

Закону України «Про очищення влади» розпочато стосовно 169 суддів, 

що становить більше ніж 50 відсотків всього складу суддів Вінницької 

області. Всього зареєстровано 305 запитів з різних організацій щодо 

необхідності проведення відповідних перевірок та підготовлено 80 

висновків. 

Вжито заходи щодо підготовки документів абітурієнтів на вступ до 

Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого, Національного 

університету «Одеська юридична академія» та Інституту підготовки 

професійних суддів при Національному університеті «Одеська юридична 

академія». 

Під постійним контролем знаходилось вирішення питань щодо 

підвищення кваліфікації суддів та працівників апарату місцевих судів Вінницької 

області.  

Так, протягом 2014 року 100 суддів та 109 працівників апарату 

підвищили кваліфікацію на семінарах, які були організовані Національною 

школою суддів України та іншими освітніми закладами. 

Крім того, 2 працівників територіального управління (Сидоренко О.О. та 

Войціхов Б.М.) підвищили кваліфікацію в Центрі перепідготовки та підвищення 

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій Вінницької 

області та Вінницькому навчально-курсовому комбінаті житлово-комунального 

господарства. Провідний спеціаліст сектору організаційного забезпечення 

діяльності судів, судової статистики та інформаційних технологій Пінська О.С. 

отримала другу вищу (юридичну) освіту. 

Контролюється питання використання відпусток працівників 

територіального управління згідно з затвердженими графіками. 

Проведено роботу щодо підтримки в контрольному стані інформації 

про суддів місцевих загальних судів Вінницької області, що містить Єдина 

інформаційна система обліку суддівських кадрів у мережі Інтернет. Також 

проведено наповнення інформацією щодо державних службовців локальної 

системи „Картка”, яка розроблена та затверджена відповідно до Указу 

Президента України від 10.11.1995р. №1035/95. 

Щокварталу на зборах трудового колективу проводилось вивчення 

антикорупційного законодавства.  

В листопаді 2014 року організовано проведення короткострокового 

семінару спільно з Центром перепідготовки та підвищення кваліфікації 

працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, 

державних підприємств, установ і організацій Вінницької області для 

керівників апаратів місцевих загальних судів в режимі 
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відеоконференцзв’язку з питань вивчення антикорупційного законодавства та 

з видачею відповідних сертифікатів про підвищення кваліфікації. 

Сформований кадровий резерв на всі посади державних службовців 

територіального управління та на посади керівників апаратів і заступників 

керівників апаратів місцевих судів області. Підготовлені та затверджені плани 

перебування в резерві осіб, які зараховані до кадрового резерву. 

  

8. Взаємодія із засобами масової інформації 

 Належної уваги територіальне управління приділяє позиціонуванню 

своєї діяльності у засобах масової інформації. Впродовж 2014 року на веб-

сайті територіального управління розміщено 261 повідомлення за 

результатами діяльності.  Постійно висвітлюється діяльність комітету з 

конкурсних торгів територіального управління та стан матеріально-

технічного забезпечення судів. Систематично публікується інформація про 

стан використання в судах проекту  «Електронний суд». З метою 

інформування працівників апаратів судів про діяльність територіального 

управління у сфері матеріально-технічного забезпечення у розділі 

«Інформація для судів» розміщено дані про придбані територіальним 

управлінням товари для місцевих загальних судів. У підрозділі «Навчання» 

опубліковано інформацію про можливість проходження працівниками судів 

навчання та підвищення кваліфікації. 

На виконання Закону України «Про очищення влади» на сайті 

територіального управління створено відповідний розділ, де систематично 

публікується інформація щодо проходження перевірки державних 

службовців. 

В активному стані підтримується діяльність місцевих загальних судів 

щодо позиціонування своєї діяльності на веб-сайтах – судами опубліковано 

3372 інформаційних повідомлення. Також судами в активному стані 

підтримується розділ «Список справ, призначених до розгляду», що 

формується автоматично з даних комп’ютерної програми «Д-3». 

У друкованих засобах масової інформації впродовж звітного періоду 

опубліковано 48 інформаційних матеріалів, підготовлених суддями та 

керівниками апаратів місцевих загальних судів. Через місцеві засоби масової 

інформації судами доведено до відома громадян інформацію про 

функціонування “Електронного суду”, зокрема, про можливість надсилання 

повісток-викликів до суду у виді СМС-повідомлень. В матеріалах судів, 

опублікованих в місцевих періодичних виданнях, міститься інформація про 

порядок звернення до суду, порядок сплати судового збору, особливості 

стягнення аліментів, про стан судочинства в певному районі. Також суддями 

на сторінках друкованих видань роз’яснюється чинне законодавство – 

визначення розміру моральної шкоди, як уникнути спадкових спорів, 

кредитні зобов’язання подружжя після розлучення, правові особливості 

цивільного шлюбу та інші питання, з якими найчастіше звертаються 

громадяни до суду.  

Окремими судами використовується мережа місцевого радіомовлення 

для висвітлення актуальних питань діяльності судів. 
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9. Стан дотримання виконавської дисципліни 

 Територіальним управлінням вживаються заходи щодо недопущення 

порушення строків виконання наказів, рішень колегії та інших доручень 

Державної судової адміністрації України. В управлінні впроваджено 

електронне діловодство (програма «Лотос»), що забезпечує постійний 

контроль за виконанням контрольних доручень керівництва. У звітному 

періоді в територіальному управлінні не було фактів порушення строку 

виконання доручень Державної судової адміністрації України та начальника 

територіального управління.  

Щотижня на виробничих нарадах з керівниками структурних 

підрозділів територіального управління обговорюється стан виконання 

контрольних доручень ДСА України.  

Питання виконавської та трудової дисципліни щоквартально 

обговорюються на зборах трудового колективу територіального управління. 

Територіальним управлінням запроваджено і успішно 

використовується спілкування з місцевими загальними судами в режимі on-

line шляхом безперервного використання програми SKYPE. Такий спосіб 

спілкування забезпечує оперативне вирішення окремих питань та економію 

коштів на телефонні розмови. 

 

10.  Співпраця управління з органами державної виконавчої влади та 

місцевого самоврядування. 

 

 На Вінниччині продовжує свою дію Єдина комплексна 

правоохоронна програма Вінницької області на 2010-2014 роки, що  

створена за ініціативою територіального управління та прийнята  2 березня 

2010 року на 28 сесії 5 скликання Вінницької обласної ради. 

 На реалізацію Програми передбачено пріоритетне фінансування 

визначених заходів з державного, обласного, районного, міського бюджетів. 

Це дозволить впродовж чотирьох років здійснити узгоджені заходи 

судовими, правоохоронними органами, органами виконавчої влади та 

місцевого самоврядування щодо профілактики правопорушень та усунення 

причин, що зумовили їх вчинення, створити у Вінницькій області найкращі 

умови серед усіх регіонів України для діяльності правоохоронних органів, 

роботи судів та учасників судових процесів, забезпечити їх захист та доступ 

до повної інформації щодо діяльності правоохоронних органів, розгляду 

справ у судах.  

 В результаті проведеної роботи для судів виділено субвенцій на 

загальну суму 319,8 тис. грн., за ці кошти придбано комп'ютерну техніку 

та комплектуючі деталі до неї, відремонтовано приміщення окремих 

судів, встановлено систему відео-спостереження. 

 У звітному періоді підготовлено та подано до Вінницької обласної Ради 

пропозиції щодо продовження терміну дії програми на 2015 бюджетний рік. 
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11.  Взаємодія територіального управління з місцевими 

та апеляційними судами регіону. 

 

  Для забезпечення належної організації роботи, обговорення 

найважливіших напрямків діяльності місцевих загальних судів області та 

територіального управління утворено колегію Територіального управління 

Державної судової адміністрації України в Вінницькій області та 

затверджено відповідне положення.  

21 березня 2014 року під головуванням начальника територіального 

управління Білика В.В. відбулося розширене засідання колегії 

Територіального управління Державної судової адміністрації України в 

Вінницькій області. На засідання колегії територіального управління були 

запрошені голови місцевих загальних судів області та керівники апаратів 

судів. 

Предметом засідання було підведення підсумків роботи 

територіального управління у 2013 році та перспективи діяльності у 

поточному році. Розглянуто  і обговорено питання щодо закупівлі у 2013-

2014 роках товарів, робіт і послуг для потреб місцевих загальних судів 

області, вирішення інших організаційних питань забезпечення діяльності 

судів в умовах жорсткої економії бюджетних коштів. До відома присутніх 

доведено аналіз стану використання коштів у 2013 році та перспективи 

використання коштів, передбачених кошторисом на 2014 рік, розглянуто 

питання щодо належної організації роботи зі зверненнями громадян та 

запитами на отримання публічної інформації. Також розглянуто проблемні 

питання впровадження проекту “Електронний суд” та використання систем 

відеоконференцзв’язку місцевими загальними судами області. 

За результатами роботи колегії наказом начальника територіального 

управління від 24 березня 2014 року № 9 були введені у дію рішення, у тому 

числі щодо: забезпечення керівниками апаратів судів  повноти та 

достовірності введення інформації щодо справ та матеріалів до КП “Д – 3”; 

посилення контролю за дотриманням в суді вимог Інструкції щодо 

формування картки на особу, стосовно якої судом розглянуто матеріали 

кримінального провадження; забезпечення належного та достовірного обміну 

даними з Єдиним реєстром досудових розслідувань; забезпечення 

формування та перевірки звітів про роботу суду, виправлення виявлених 

помилок впродовж звітного періоду. 

На виконання постанови колегії ДСА України № 6/4, затвердженої 

наказом Державної судової адміністрації  України від 23 жовтня 2007 року   

№ 111, в територіальному управлінні організовано проведення вивчення 

організації діяльності місцевих загальних судів області. Відповідно до 

графіку вивчення стану організації діяльності місцевих загальних судів 

Вінницької області у 2014 році, затвердженого наказом начальника ТУ 

ДСА України в Вінницькій області від 20 грудня 2013 року № 82, 

впродовж звітного періоду вивчено стан організації діяльності 

одинадцяти  місцевих загальних судів (Гайсинського, Іллінецького, 

Калинівського,  Крижопільського, Липовецького, Оратівського, 

Тульчинського,  Чернівецького, Ямпільського районних судів 



 17 

Вінницької області, Могилів-Подільського міськрайонного суду та 

Вінницького міського суду Вінницької області). Крім цього, проведено 

контрольне вивчення роботи Іллінецького районного суду. 

З метою забезпечення формування місцевими загальними судами  

якісних та достовірних звітів про розгляд справ та про стан судимості і склад 

засуджених, територіальним управлінням проведено аналіз помилок, що 

допускалися при формуванні звітності за 2013 рік. Даний аналіз обговорено 

на колегії територіального управління з головами судів та керівниками 

апаратів судів. Працівниками територіального управління надані 

рекомендації щодо покращення якості звітів та обліково-статистичної 

роботи. 

З метою економії бюджетних коштів на відрядження територіальним 

управлінням активно використовується  можливість дистанційного навчання 

працівників апаратів судів. Наказом начальника управління затверджено 

план проведення он-лайн навчань на друге півріччя 2014 року. 

З метою підготовки до звітного періоду 25 червня  та 30 грудня 2014 

року  в режимі відеоконференції територіальним управлінням проведено 

навчальний семінар з питань формування звітності про роботу місцевих 

загальних судів у першому півріччі поточного року.  

У семінарі взяли участь керівники апаратів місцевих загальних судів та 

відповідальні за формування звітності працівники апаратів судів. На семінарі 

були детально розглянуті помилки, що допускаються при формуванні 

звітності, та особливості перевірки сформованих звітів.  

Впродовж 2014 року з апаратами судів у режимі відеоконференц 

зв’язку проведено 12 нарад, де обговорені питання організації кадрової 

роботи, питання роботи з господарськими угодами та обліку матеріальних 

цінностей, актуальні питання бухгалтерського обліку. 

 За результатами вивчення роботи місцевих загальних судів у 2014 році 

однією з найкращих визнано організацію роботи Могилів-Подільського 

міськрайонного суду. У зв’язку з цим на базі Могилів-Подільського 

міськрайонного суду Вінницької області 26 – 27 листопада відбулася виїзна  

нарада з керівниками апаратів місцевих загальних судів області. 

На нараді були присутні керівництво Могилів-Подільського 

міськрайонного суду, заступник начальника та керівники структурних 

підрозділів територіального управління, голова ради ВРПС «Соціальний 

прогрес». З метою обміну досвідом з колегами інших судів на нараду 

запрошено заступника керівника апарату Овідіопільського районного суду 

Одеської області. 

На нараді обговорено питання фінансування судів, зокрема заробітної 

плати працівників апаратів, у 2014 році та інші актуальні питання організації 

роботи судів. 

З метою підвищення ефективності роботи працівників судів, які 

працюють з комп’ютерною програмою «Д-3», організовано участь 

відповідальних працівників апаратів судів в он-лайн навчанні у 

професійній мережі «Феміда» (проводить учбовий центр державного 

підприємства «Інформаційні судові системи») та тестуванні знань (за 

результатами навчання) з отриманням відповідних сертифікатів. Впродовж 
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2014 року навчання пройшли 74 працівники судів, з них 40 отримали 

відповідні сертифікати. 

На виконання вимог Порядку надсилання інформації про осіб у 

кримінальних провадженнях та електронних копій судових рішень щодо осіб, 

які вчинили кримінальні правопорушення (затверджений спільними наказом 

Генеральної прокуратури України та Державної судової адміністрації 

України від 27 вересня 2012 року № 91/114), територіальним управлінням 

щомісяця опрацьовується інформація місцевих загальних судів області про 

кількість осіб, вироки щодо яких набрали законної сили у відповідному 

місяці. Узагальнена інформація доводиться до відома обласної прокуратури. 

Також забезпечено систематичне проведення місцевими загальними судами 

та місцевою прокуратурою взаємозвірок відомостей щодо осіб у 

кримінальних провадженнях, судові рішення щодо яких набрали законної 

сили. 

У першому кварталі 2014 року проаналізовано стан використання 

місцевими загальними судами Вінницької області можливостей проекту 

«Електронний суд» в частині надсилання текстів судових повісток у вигляді 

СМС-повідомлень у 2013 році та січні-лютому 2014 року. Дане узагальнення  

та пропозиції територіального управління були розглянуті на засіданні 

колегії територіального управління. Як результат, впродовж 2014 року 

місцевими загальними судами області надіслано 17245 викликів до суду у 

вигляді СМС-повідомлення, з них у четвертому кварталі – 6353 

повідомлення. 

 Узагальнено також показники щодо використання місцевими 

загальними судами Вінницької області систем відеоконференцзв’язку у 

кримінальному судочинстві  у період з листопада 2013 року по лютий 2014 

року. Узагальнення було обговорено на розширеному засіданні колегії 

територіального управління. Впродовж 2014 року місцевими загальними 

судами Вінницької області проведено 2357 сеансів відеоконференцзв’язку 

під час кримінального провадження. Варто відзначити значне збільшення 

показників здійснення дистанційного судового провадження впродовж 

звітного періоду (у першому кварталі – 270 сеансів, у четвертому – 503). 

З метою забезпечення доступу суддів до відомостей Єдиного 

державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, 

відомостей реєстру перекладачів та забезпечення наповнення Єдиного 

державного реєстру судових рішень територіальним управлінням 

систематично забезпечується виготовлення ключів ЕЦП для суддів, 

керівників апаратів та працівників апаратів загальних та апеляційних судів. 

Впродовж  звітного періоду забезпечено виготовлення 216 ключів ЕЦП для 

суддів та працівників місцевих та апеляційних судів області. 

 

 

В.о. Начальника  управління                                        Олег КИСЛИЦЯ 
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